ZACHOWANIE NA RYNKU PRACY:
NIE STRAC SZANSY | ZYSKA] NOWA.’ XVI1I EDYCJA

Podczas dwuczesciowego szkolenia, zakonczonego otrzymanlem odpowrednlego sw1adectwa, a prowadzonego z aktywnym udziatem grupy:

- przetrenujesz indywidualnie i w ramach grupy zasadnicze elementy aktywnego szukanla pracy (szukanle CV, ist motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna)
- poznasz zasady autoprezentaciji (prezentacji samego siebie, a takze swoich wynikow) .

- sprawdzisz, czy naprawde wiesz wystarczajgco duzo o rynku pracy i jego mechanizmach

- dowiesz sie, jak mozna dziata¢ na rynku pracy, poszukujgc dobrego zajecia

Pamietaj: zatrudnienie znajdujg ludzie kompetentni, ale i umiejgcy przekonywujgco zaprezentowac swoje kompetencje. Zas zwalniane z pracy sq 0soby mniej kompetentne
i mniej wydajne, ale najczesciej te o stabszych umiejetno$ciach spotecznych.

Szkolenie jest BEZPLATNE, prowadza je doswiadczeni trenerzy z renomowanego osrodka.
Zapraszamy do zapisow za posrednictwem Biura Karier: kariera@wit.edu.pl

TERMINY SZKOLENIA

Czes¢ |l -2 czerwca 2014 r. (poniedziatek), 17:30, sala N2, Newelska 6
Czes¢ Il - 5 czerwca 2014 r. (czwartek), 17:30, sala N2, Newelska 6

Kolejne szkolenia odbedg sie w nastepujgcych terminach: 23 i 26 czerwca.
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Poddziatanie 4.1.1. ,,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego uczelni”



